VTN S

Ausbildung
Personenverkehr (w/m/d)
Ausbildungsbeginn: Anfang August 2024

Wir bieten:

+ Ubernahme in die Festanstellung nach
erfolgreichem Abschluss

+ Kostenloses Azubi-Ticket fiir den OPNV
in Berlin-Brandenburg

» Attraktive Entlohnung nach dem TV-N
BRB

» Betriebliche Altersversorgung

+ 28 Tage Urlaub pro Kalenderjahr

» Unterstiitzung beim Erwerb des PKW-
Fihrerscheins mit bis zu 1.000 Euro!

Interessiert?

Winschen Sie einen Vorab-Termin, gerne
auch zusammen mit den Eltern?

Haben Sie weitere Fragen zum
Bewerbungsvorgang oder zur
Ausbildung?

Dann kontaktieren Sie Herrn Plessow
unter 03321 8283-106.

Bewerben?
Senden Sie Ihre aussagefahige und
vollsténdige Bewerbung bitte per Post an

Havelbus Verkehrsgesellschaft mbH
Herr Andreas Plessow
Ludwig-Jahn-Str. 1

14641 Nauen

oder per Mail an
andreas.plessow@havelbus.de
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Bereits seit 2007 ist Havelbus Ausbildungsbetrieb der IHK.
Die Berufsausbildung von eigenem Fahrpersonal gewinnt
zunehmend an Bedeutung. Wer sich neben der Freude am
Lenken groBer Fahrzeuge vor allem fiir die Arbeit mit
digitalen und technischen Geraten und die Planung von
Betriebsablaufen interessiert und Spall am Umgang mit
Menschen hat, ist bei uns genau richtig.

Kurzbeschreibung:

+ Gewerbliche Beférderung von Personen in Bussen

+ Selbstandiges Fihren von Kraftfahrzeugen

» Betriebliche Planung und Logistik

+ Staatlich anerkannter Ausbildungsberuf fir Fahrtatigkeit

* Ausbildungsdauer betrdgt 3 Jahre

* Duales Ausbildungssystem durch Berufsschule im
zustandigen Oberstufenzentrum und praktische Arbeit im
Unternehmen

* Abschlussprifung durch die IHK

Berufsbild:

» Kontrollieren, Warten und Pflegen der Fahrzeuge

» Vorbereiten und Durchfiihren der Beférderung

» Fihren von Fahrzeugen auf 6ffentlichen Strallen

« Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes
+ Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit

Ausbildungsschwerpunkte:

* Verkehrssicherheit und Fahrtechnik

+ Kenntnisse des geltenden StraBenverkehrsrechts

» Kenntnisse des Fahrverhaltens der Fahrzeuge

» Sicheres und gewandtes Fiihren von Fahrzeugen der Klasse D

+ Betriebliche Planung wie Erstellen von Einsatzpldnen

+ Beférderungsbezogene Kostenrechnung und
Vertragsabwicklung

Anforderungen:

+ Erfolgreicher Hauptschulabschluss

* Gute korperliche und geistige Verfassung
+ Spall am Umgang mit Menschen



