So macht Arbeit SpaR3

Lust auf einen modernen Fuhrpark mit Nieder-
flurbussen und Automatikgetriebe sowie auf
eine zeitgemale und praktische Unternehmens-
bekleidung?

Zum Erreichen der Klimaschutzziele planen wir
im stadtischen Umfeld den Einsatz von E-Bussen
und in ldndlichen Gebieten von Wasserstoff-
antrieben.

Klar, auch bei uns wird hart gearbeitet, aber wir
halten uns an die gesetzlichen Regelungen.
Jeder Tag bietet spannende Herausforderungen.
So beweisen sich unsere Kolleginnen und
Kollegen stets aufs Neue. Wer freut sich
anschliefend nicht Gber zufriedene Kunden
oder einen erfolgreichen Arbeitstag.

Gemeinsame Aktivitditen kommen bei uns nicht
zu kurz

Wer es sportlich mag, kann bei Firmenldufen

oder einem Kart-Rennen zeigen, was in ihm steckt.
Aber auch gemeinsam feiern kénnen wir!

Jetzt bewerben und durchstarten

Ein starkes Team ist bereit. Wenn Du dazugehéren
mochtest, dann nimm Kontakt mit uns auf!

Oder bewirb Dich mit folgenden Unterlagen:

¢ Anschreiben

e Lebenslauf

e Aktuelles Schul- oder Abschlusszeugnis

e Praktikumsbeurteilungen

o Ggf. bereits bestehende Ausbildungsabschlisse
e Ggf. Fihrerschein

e Foto (optional)

Anforderungen an die Bewerber:

e Spall am Umgang mit Menschen sowie ruhiges
Auftreten

e Piinktlichkeit und Zuverlassigkeit

e Fit und belastbar

e Erfolgreicher Hauptschulabschluss

e Gute Kenntnisse in Deutsch, Mathe und Physik

Bewerbungsverfahren:

e Bewerbungszeitraum bis Februar (Das Auswahl-
verfahren findet nach den Winterferien statt.
Spdtere Eingdnge werden individuell bearbeitet.)

e Bewerbungsgesprach

e Einstellungsuntersuchung

e Ausbildungsbeginn im August

Sende Deine Bewerbung per E-Mail an:
andreas.plessow@havelbus.de

oder per Post an:

Havelbus Verkehrsgesellschaft mbH
Berufsausbilder Andreas Plessow
Ludwig-Jahn-Stralle 1

14641 Nauen

Weitere Infos unter .
www.havelbus.de/ausbildun
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Starke Jobs im Havelland

Mit Dir werden wir noch besser!

Seit Gber 30 Jahren bieten wir unseren Mitarbei-
tenden ein sicheres und strukturiertes Arbeits-
umfeld.

Bereits seit 2007 ist Havelbus Ausbildungsbetrieb
fur Berufskraftfahrer im Personenverkehr (m/w/d)
sowie Kfz.-Mechatroniker im Nutzfahrzeugbereich
(m/w/d).

Die Berufsausbildung von eigenen Fachkraften
bleibt sehr wichtig. Wer sich neben der Freude am
Lenken grolRer Fahrzeuge vor allem fir die Arbeit
mit digitalen und technischen Gerdten und der
Planung von Betriebsabldaufen interessiert, Spal
am Umgang mit Menschen hat und bereit ist,
Verantwortung fir die Sicherheit anderer zu
Ubernehmen, ist bei uns genau richtig.

Unser Angebot:

Sichere Jobs, attraktive Vergiitung nach Tarif,
vielseitige Aufgaben und die Méglichkeit, sich
weiterzuentwickeln.

Komm in unser Team!

Berufskraftfahrer Personenverkehr (m/wrd)

¢ Kontrollieren, Warten und Pflegen der Fahrzeuge

¢ Vorbereiten und Durchfiihren der Beférderung von
Fahrgdsten im 6ffentlichen Verkehr

e Kassentatigkeit

e Verhalten nach Unfdllen und Zwischenfallen

e Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes

e Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit

Kfz.-Mechatroniker Nutzfahrzeuge (m/wrd)

e Wartung und Reparatur von Fahrzeugen

e Gewadhrleistung der Verkehrs- und Betriebssicher-
heit der Fahrzeuge

e Uberprifung der Fahrzeugsysteme von Bussen auf
der Grundlage der Herstellervorgaben

¢ Planen und Vorbereiten von Arbeitsabldaufen sowie
Kontrolle und Bewertung von Arbeitsergebnissen

Uberzeugender Arbeitgeber
Ein offenes Ohr fiir unsere Mitarbeitenden

und Fahrgaste, Freundlichkeit, Kompetenz,
Aus- und Weiterbildungsangebote, Qualitat

in der Aufgabenerfillung und héchste
Sicherheitsstandards sind fir uns selbst-
verstandlich. Wir lernen taglich dazu und
geben Wissen gern weiter.

Im Landkreis Havelland sind wir mit unserem
Verkehrsangebot Teil einer zukunftsorien-
tierten Verkehrsinfrastruktur und der Verkehrs-
wende. Investitionen in umweltfreundliche
Fahrzeuge und Anlagen gehdren dazu.

Ein attraktiver Nahverkehr fiir unsere Region
bleibt erklartes Ziel.

Das erwartet Dich:

Neben einer langfristigen Perspektive, viel-
seitigen Aufgaben und der Méglichkeit, sich
weiterzuentwickeln, bieten wir:

e Einen sicheren Arbeitgeber

o Attraktive Vergiitung nach TV Azubi-N BRB
sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

¢ 28 Tage Urlaub im Jahr

e 39 Stunden Arbeitszeit pro Woche

e Ubernahme bei erfolgreichem Berufsab-
schluss

e Betriebliche Altersvorsorge, die wir bezu-
schussen

¢ Neues, eigenes Ausbildungszentrum der
Bus-Fahrschule

e Uberbetriebliche Ausbildung in modernen
Schulungszentren

e Personlicher Fahrausweis zur freien Nutzung

e Individuelle Betreuung mit festen Ansprech-
partnern

e Jugend- und Auszubildendenvertretung

e Moglichkeit eines Auslandspraktikums

Wir unterstiitzen den Erwerb Deines PKW-
Fihrerscheins fir Berufskraftfahrer mit
1.000 Euro!
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