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Als regionales Verkehrsunternehmen
betreiben wir im Landkreis Havelland den
Busverkehr im Stadt- und Uberlandverkehr,

Wir bieten:

- Vergitung EG 8 TV-N BRB bei Besitz
Fahrlehrerlaubnis Klasse B/BE

- falls nicht vorliegend, Forderung des
Fihrerscheins der Klasse D/DE sowie

- Forderung der Fahrlehrerlaubnis der
Klasse D/DE

- falls vorliegend, Verglitung
EG 9 TV-N BRB fir Fahrlehrerlaubnis
D/DE einschlieflich beschleunigte
Grundqualifikation

- erfolgsabhangige, variable
Sonderzahlungen

- vermogenswirksame Leistungen

- betriebliche Altersvorsorge

- kostenfreier Mitarbeiterfahrausweis

- arbeitsmedizinische Betreuung

- 29 variable Urlaubstage, 31.12. frei

Interessiert?
Dann freuen wir uns auf lhre aussagefahigen
Bewerbungsunterlagen an:

personal@havelbus.de

oder

Havelbus Verkehrsgesellschaft mbH
Sachgebiet Personalwesen

Ludwig-Jahn-StralRe 1
14641 Nauen
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Fahrlehrer mind. Klasse B/BE (w/m/d)
Ab sofort und unbefristet in Teil- oder Vollzeit (39 Stunden/Woche)
fur unseren Fahrschulstandort Falkensee

lhre Aufgaben:

Verantwortlich fur die theoretische und praktische
Ausbildung zum Erwerb der Fahrerlaubnisklasse B

und/oder D mit Durchfihrung der beschleunigten

Grundqualifikation und die Weiterbildungen nach
dem BKrFQG.

Schwerpunktmallige Aufgaben:

- nterstutzung bei der Ausbildung und Betreuung
unserer Auszubildenden im Berufsbild Berufskraft-
fahrer im Personenverkehr

- Vorbereitung der neuen Busfahrer/ innen auf
Prifungen sowie auf das Aufgabengebiet im
offentlichen Nahverkehr im Havelland

Unsere Anforderungen:

- Besitz eines gultigen Fuhrerscheins mind. der
Klasse B/BE sowie eine gultige Fahrlehrerlaubnis der
Klasse B/BE

- Bereitschaft zur Erlangung des Fuhrerscheins der Klasse
D/DE und Fahrlehrerlaubnis der Klasse D/DE inkL
Schlisselzahl 95; beide werden betrieblich finanziell
gefordert

- Begeisterung fur die strukturierte und verstandliche
Vermittlung von Wissen

- hohe Sozialkompetenz, Kommunikationsstarke und
Motivationsfahigkeit

- Kenntnisse dber geeignete Moderations- und
Prasentationstechniken sowie die Fahigkeit, diese
flexibel an individuelle Erfordernisse anzupassen

- hohe organisatorische Fahigkeiten und exzellentes
Zeitmanagement

- Bereitschaft, zu unterschiedlichen Tageszeiten zu
arbeiten



